
 : قانون الریاضة الجدید  من) ١( مادة  الأولوفقا للفصل  :تعريف النادي الرياضي

 والإمكانیاتالاعتباریة مجهزة بالمباني والملاعب  أوالطبیعیة  ة ریاضیة تكونها جماعة من الأشخاصهیئ
 لنشر الممارسة الریاضیة

 :الریاضة الجدیدمن قانون ) ١( وفقا للفصل الأول مادة  : تعريف النادي الخاص

 .نادي ریاضي منشأ في صورة شركة مساهمة لتقدیم الخدمات الریاضیة للمشتركین  

 :من قانون الریاضة الجدید ) ٤٥( وفقا للفصل الرابع مادة :    وظيفة النادي

توفیر الخدمات الریاضیة للأعضاء وما یتصل بها من نواحي ثقافیة واجتماعیة وترویحیة ، وتیسیر 
الریاضیة والاجتماعیة والترویحیة للأشخاص ذوي الإعاقة والأقزام من الأعضاء وتدریبهم وفق  الأنشطة
 .للقانون 

وفقا للائحة الاسترشادیة للأندیة التابعة لقانون الریاضة الجدید لسنة  : الإدارة السمجتشكيل 
 : الأولالفصل )  الإدارةمجلس ( الباب الرابع  ٢٠١٧

 ) :٢٦( مادة 

 . مدة مجلس الإدارة أربع سنوات من تاریخ الانتخاب
 : یدیر شئون النادي مجلس إدارة یتكون من

وأمین صندوق وستة أعضاء وثلاثة أعضاء من الشباب إذا كان عدد ، ونائب رئیس، رئیس -
 . الأعضاء العاملین بالنادي ثلاثین ألف عضو فأكثر

وأمین صندوق وخمسة أعضاء وعضوین من الشباب إذا كان عدد الأعضاء ، ونائب رئیس، رئیس -
 . العاملین بالنادي أقل من ثلاثین ألف عضو

ن جاوز هذا السن طوال مدته ، والشاب هو من یقل سنه عن خمسة وثلاثین عاما یوم فتح باب الترشح وإ
 .بمجلس الإدارة



 ) : ٢٧( مادة 

وكیل عنه بتوكیل خاص بطلب باسم المدیر التنفیذي للنادي مرافقا به استمارة أو ، یتقدم المرشح
ویسلم الطلب والاستمارة لسكرتاریة النادي بإیصال تسلم معتمد ، بیانات مستوفاة یتم سحبها من النادي
 : بخاتم النادي على أن یسدد مبلغاً مقداره

خمسة آلاف جنیه مصري للمرشح ألفان وخمسمائة جنیه مصري للمرشح على مقاعد الشباب و  -
 . إذا كان عدد الأعضاء العاملین بالنادي ثلاثین ألف عضو فأكثر –لباقي مقاعد مجلس الإدارة 

ألفان وخمسمائة جنیه مصري للمرشح على مقاعد الشباب وثلاثة آلاف جنیه مصري للمرشح  -
وأقل ، أكثر من عشرة آلافإذا كان عدد الأعضاء العاملین بالنادي  –لباقي مقاعد مجلس الإدارة 

 . من ثلاثین ألف عضو

خمسمائة جنیه مصري للمرشح على مقاعد الشباب وألف جنیه مصري للمرشح لباقي مقاعد  -
 . إذا كان عدد الأعضاء العاملین بالنادي عشرة آلاف عضو –مجلس الإدارة 

 .الأحوالولا یرد هذا المبلغ في جمیع ، وذلك للمساهمة في العملیة الانتخابیة

 شروط الترشح لس الإدارة ) : ٢٨( مادة 
  -:یجب أن یتوافر في المرشح الشروط الآتیة

أن یكون المرشح مصري الجنسیة متمتعاً بحقوقه المدنیة كاملة وذلك عدا الأندیة التي یشترك في  .١
 . عضویتها مصریون وأجانب

 . أن یكون حاصلاً على مؤهل متوسط على الأقل .٢

أو بعقوبة جنحة في جریمة مخلة ، ألا یكون قد صدر ضده أي أحكام نهائیة بعقوبة جنایة .٣
أو صدر ، أو قضى بشهر إفلاسه بحكم بات ما لم یكن قد رد إلیه اعتباره، أو الأمانة، بالشرف

 . ضده قرار بالشطب طوال مدة الشطب

غیر مطلوب لأدائها طبقا للقواعد أو ، أو أعفى منها، أن یكون قد أدى الخدمة العسكریة الإلزامیة .٤
 . إذا كان المرشح مصري الجنسیة، القانونیة المقررة وقت فتح باب الترشح



 . أن یكون حسن السیرة محمود السمعة .٥

ومضت على عضویته سنة على الأقل من تاریخ ، أن یكون من الأعضاء العاملین بالنادي .٦
وذلك فیما عدا الأندیة حدیثة التأسیس ، حاكتسابه العضویة العاملة حتى تاریخ غلق باب الترش

 . التي لم ینقض على تأسیسها هذه المدة

أن یكون مسددا لجمیع الالتزامات المالیة المستحق سدادها على العضویة العاملة حتى تاریخ  .٧
 . غلق باب الترشح

أو المنظمات ، من عضویة إحدى الهیئات، أو أسقطت عضویته، ألا یكون قد سبق فصله .٨
أو الدولیة لأسباب لا تتعلق بسداد ، أو القاریة، أو الإقلیمیة، أو الشبابیة المصریة، ضیةالریا

 . أو الإسقاط، الاشتراكات السنویة ما لم یمض على ذلك أربع سنوات من تاریخ الفصل

ألا یكون قد صدر ضده حكم بعقوبة من العقوبات المدرجة بقانون الریاضة بمراعاة نص المادة  .٩
 . قانونمن ال) ٩٤(

 .أو الجهة الإداریة المختصة، ألا یكون من العاملین بالجهة الإداریة المركزیة .١٠

  : )٢٩(مادة 
أو أمین الصندوق ، أو نائب الرئیس، یجوز لأي من أعضاء مجلس الإدارة الترشح لمقعد الرئیس

بشرط تقدیم استقالته من مجلس الإدارة قبل توجیه الدعوة لعقد الجمعیة العمومیة المتضمنة 
ویجب أن تتضمن الدعوة في هذه الحالة انتخاب مقعد مجلس الإدارة خلا ، انتخاب المقعد الخالي

 . لاستقالةبا

  : )٣٠(مادة 
ولا یجوز الجمع بین عضویة مجلس إدارة ، لا یجوز الجمع بین عضویة أكثر من مجلس إدارة ناد

أو ، كما لا یجوز الجمع بین عضویة مجلس إدارة النادي والعمل لدیه بمقابل، اتحاد ریاضي وناد
 . دون مقابل

 



 :) ٣١(مادة 
وعضویة مجلس إدارة الشركات ، یة هیئة ریاضیةلا یجوز الجمع بین عضویة مجلس إدارة أ

ولا یجوز لأعضاء ، أو دون مقابل، أو العمل لدیها بمقابل، المنشأة على وفق أحكام القانون
مجلس إدارة الهیئة العمل بالشركة قبل انقضاء سنتین على الأقل على انتهاء عضویتهم بمجلس 

 . إدارة الهیئة

 : )٣٢(مادة 
أو شراء أو إیجاراً بین النادي وأعضاء مجلس ، أو بالواسطة بیعاً ، یحظر التعاقد أو التعامل بالذات

 . أو أصهارهم حتى الدرجة الرابعة، أو أقاربهم، أو العاملین بالنادي، الإدارة

 :) ٣٣(مادة 
ي نوع كان أو بدل انتقال ثابت من أ، أو مكافأة، لا یجوز لأعضاء مجلس الإدارة تقاضي أي راتب

وعلى ، فیما عدا شهادات التكریم والدروع والمیدالیات التذكاریة، عن الأعمال المعهودة إلیهم
أعضاء مجلس الإدارة تسلیم أیة هدایا ذات قیمة مالیة تمنح لهم بصفتهم إلى إدارة النادي خلال 

 . شهر على الأكثر من تاریخ تسلمهم لها وتعد من الأموال المملوكة للنادي

 :) ٣٤(دة ما
 . لمجلس الإدارة أن یعین مدیراً تنفیذیاً متفرغاً للنادي یتولى الاختصاصات الموضحة بهذه اللائحة

ولا یجوز للمدیر التنفیذي الترشح لمجلس الإدارة قبل مضي سنتین على الأقل من تاریخ انتهاء 
بنظام المكافأة الترشح أو ، كما لا یجوز للعاملین بالنادي المعینین، علاقته الوظیفیة بالنادي

 . لمجلس الإدارة قبل مضي سنة على الأقل من تاریخ انتهاء علاقتهم التعاقدیة مع النادي
وفي حال غیاب المدیر التنفیذي ینتدب مجلس الإدارة من بین أعضائه من یتولى أعماله في فترة 

 . غیابه دون مقابل
سنویة مائة ألف جنیه أن تعهد إلى أحد أعضاء ویجوز بالنسبة للأندیة التي لا تجاوز إیراداتها ال
 . مجلس الإدارة بأعمال المدیر التنفیذي دون مقابل



 . ولمجلس الإدارة أن یعین مدیراً مالیاً متفرغاً للنادي یتولى الاختصاصات المبینة بهذه اللائحة

 : للأندیةالفصل الثاني من اللائحة الاسترشادیة  –وفقا للباب الرابع  : الإدارةمجلس  أعضاءوظائف 

 ) ٢٤(مادة 
 : اختصاصات رئيس النادي

ویكون له رئاسة اجتماعات اللجان الرئیسیة ، رئاسة اجتماعات الجمعیات العمومیة ومجلس الإدارة .١
 . لأوجه الأنشطة المختلفة بالنادي في حال حضوره

ویكون هو المتحدث الرسمي باسم النادي أمام وسائل ، تمثیل النادي أمام القضاء وأمام الغیر .٢
أو المدیر التنفیذي للنادي ، وفي حال غیابه یتولى مجلس الإدارة تكلیف أحد أعضائه، الإعلام

 . للقیام بهذه المهمة

 . ادها من مجلس الإدارةوذلك بعد اعتم، توقیع جمیع العقود والاتفاقیات التي تبرم مع النادي .٣

 . أو من یقوم بعمله بقرار من مجلس الإدارة على الشیكات كتوقیع أول، التوقیع مع أمین الصندوق .٤

والمكاتبات ذات الطابع الخاص ، التوقیع على مكاتبات النادي التي توجه للجهات الإداریة الرسمیة .٥
 . التي یحددها مجلس الإدارة

 ) ٣٧(مادة 
 :رئيس اختصاصات نائب ال

 . جمیع الاختصاصات رئیس مجلس الإدارة حال غیابه .١

 . رئاسة اجتماعات المكتب التنفیذي .٢

 . أو رئیس مجلس الإدارة، الاختصاصات الأخرى التي یفوضه فیها مجلس الإدارة .٣

 
 
 

 



 )٣٨(مادة 

 : اختصاصات أمين الصندوق 
والتوقیع مع المدیر ، أو نائبه في حال غیابه على الشیكات كتوقیع ثان، التوقیع مع الرئیس .١

 . التنفیذي على أذون الصرف

 . الإشراف على المدیر المالي في جمیع الأمور المالیة .٢

 .ما یتم تكلیفه به من مجلس إدارة النادي .٣

 ) ٣٩(مادة 
وتوجه الدعوة لحضور اجتماعات ، یجتمع مجلس الإدارة اجتماعاً عادیاً مرة كل شهر على الأقل
ویبین في الدعوة موعد الاجتماع ، المجلس من المدیر التنفیذي قبل موعد الاجتماع بأسبوع على الأقل

، لم الوصولویرافق بها جدول أعمال الجلسة والمذكرات الخاصة بها وترسل إما بخطاب مسجل مصحوب بع
 . أو بأیة وسیلة یتفق علیها مجلس الإدارة

أو ثلث عدد ، ویجوز أن یجتمع مجلس الإدارة اجتماعا غیر عادي بناء على دعوة الرئیس
الأعضاء على الأقل ولا تتقید هذه الدعوة بالإجراءات سالفة الذكر مع الالتزام بتقدیم ما یفید كتابة دعوة 

 . كل الأعضاء
، ت لا تكون اجتماعات المجلس صحیحة إلا بحضور الأغلبیة المطلقة للأعضاءوفي جمیع الحالا

ویكون ، فإذا لم یكتمل العدد یؤجل الاجتماع إلى موعد آخر یحدد خلال أسبوع من تاریخ الاجتماع الأول
وتصدر قرارات ، على أن یذكر ذلك في خطاب الدعوة، الاجتماع الثاني صحیحا بحضور ثلث عدد الأعضاء

 . فإذا تساوت الأصوات یرجح الجانب الذي منه الرئیس، جلس بالأغلبیة المطلقة لأصوات الحاضرینالم
أو من یقوم بعمله دون أن یكون له حق ، ویحضر اجتماعات مجلس الإدارة المدیر التنفیذي

 .التصویت

 : وفقا للفصل الرابع من اللائحة الاسترشادیة للأندیة :المكتب التنفيذي 
 



  )٤٥(مادة 
یصدر مجلس إدارة النادي قراراً بتألیف المكتب التنفیذي برئاسة نائب رئیس مجلس الإدارة 
وعضویة أمین الصندوق وثلاثة أعضاء من بینهم عضو تحت السن وتكون اجتماعات المكتب صحیحة 

وت وتصدر القرارات بالأغلبیة المطلقة للأعضاء الحاضرین فإذا تسا، بحضور ثلاثة أعضاء على الأقل
ویتعین عرض توصیات المكتب التنفیذي على مجلس الإدارة في ، الأصوات یرجح الجانب الذي منه الرئیس

 . أول اجتماع له
أو من یقوم بعملهما الاجتماعات دون أن یكون له حق ، ویحضر المدیر التنفیذي والمدیر المالي

 . التصویت

 : لمكتب التنفيذي ا اختصاصات) ٤٦(مادة 
 . بحث وتحضیر الموضوعات قبل عرضها على مجلس الإدارة .١

 . الإشراف على تنفیذ قرارات مجلس الإدارة .٢

 . بحث الموضوعات العاجلة واقتراح ما یراه بشأنها .٣

 . اقتراح كل ما یتعلق بشئون العاملین .٤

  .ما یتم تكلیفه به من مجلس إدارة النادي .٥

 : وظيفة المدير التنفيذي) ٤٧(مادة 
توجیه الدعوة وعمل الترتیبات اللازمة لاجتماعات الجمعیة العمومیة ومجلس الإدارة والمكتب  .١

وتسجیلها في الدفاتر ، وتحریر المحاضر الخاصة بها، وأیة لجان یؤلفها مجلس الإدارة، التنفیذي
 . والتوقیع علیها مع رئیس الاجتماع، المعدة لذلك

 . وعلى كل ما یتعلق بشئون العاملین، یةالإشراف على جمیع أعمال النادي الإدار  .٢

 . إعداد تقاریر دوریة عن أعمال النادي لعرضها على مجلس الإدارة .٣

 . ثم مجلس إدارة النادي بعد استیفائها، عرض طلبات العضویة الجدیدة على المكتب التنفیذي .٤



مدیر المالي أو ال، تحضیر مشروع موازنة السنة المالیة الجدیدة بالاشتراك مع أمین الصندوق .٥
 . بحسب الأحوال

وكذلك ، عرض الموضوعات التي یتقدم بها الأعضاء على المكتب التنفیذي ومجلس الإدارة .٦
 . الموضوعات التي یرى ضرورة عرضها

 . تنفیذ قرارات مجلس الإدارة والمكتب التنفیذي .٧

 . تنسیق أعمال اللجان الفرعیة التي یؤلفها مجلس إدارة النادي .٨

 . الإشراف على إعداد وحفظ الملفات والسجلات والمستندات .٩

 . على أذون الصرف –بقرار من مجلس الإدارة  –أو من یقوم بعمله ، التوقیع مع أمین الصندوق .١٠

 . التوقیع على جمیع مكاتبات النادي ماعدا المكاتبات التي یختص بها رئیس مجلس الإدارة .١١

جه نظر الأعضاء إلى ما یقع منهم من مخالفات لنظام للمدیر التنفیذي للنادي الحق في أن یو  .١٢
 . لاتخاذ ما یراه، وله أن یرفع الأمر إلى مجلس الإدارة، وقرارات مجلس الإدارة، النادي ولوائحه

 . ما یكلف به على وفق أحكام هذه اللائحة .١٣

 : الموارد المالية للنادي  تنمية
 :من قانون الرياضة الجديد )  ٢٥( مادة :  الرياضية ) الأندية (الهيئات  موارد: أولا 
 اشتراكات وتبرعات ورسوم العضویة بأشكالها المختلفة . 

 التي تخضها ، إیرادات الحفلات والمباریات وعقود الرعایة والإعلانات والبث والأنشطة الریاضیة
عارة اللا یجار الملاعب والمحلات والقاعات وخلافه ومقابل انتقال وإ عبین وتسویق بجمیع أنواعها وإ

 . اسم وشعار الهیئة والزي الخاص بها

  الإعلانات والتبرعات والهبات المقدمة من أشخاص طبیعیین أو اعتباریین داخل جمهوریة مصر
 . العربیة مع إخطار الجهة الإداریة

 عائد استثمار أموال الهیئة . 

 الإیرادات الأخرى  التي توافق علیها الجهة الإداریة المختصة . 



 المادة على لا یجوز لأي هیئة ریاضیة أن تقوم بإنشاء أي مبان أو ملاعب أو صالات أو  وتنص
غیر ذلك من الإنشاءات إلا بعد الحصول على موافقة الجهات الإداریة المعنیة واعتماد الجهة 

قامة الهیئات ، الإداریة المركزیة وتكفل الدولة توفیر العقارات والمساحات اللازمة لإنشاء وإ
اضیة وفق خطة الدولة واحتیاجاتها سواء في الوحدات المحلیة القائمة أو الجدیدة أیا كانت الری

  .الجهة التي تقع العقارات في ولایتها

  : عن طريق  :تنمية الموارد الذاتية للنادي : ثانيا 

 . الحاصلین علي العضویة الشرفیة أعضاء الشرف وتبرعات  إسهامات .١

 . ، رسوم العضویة الجدیدة اشتراكات الأعضاءتجدید  .٢

 . الإذاعي والتلیفزیوني البثحقوق  .٣

صور الفرق واللاعبین ، هدایا تذكاریة، ملابس(حقوق استخدام الشعار في الجوانب التجاریة  .٤
 ). طوابع وعملات تذكاریة وغیرها

 . حقوق الدعایة على ملابس اللاعبین .٥

 . تذاكر الدخول للمباریات .٦

 . للأندیة الأخرى) وناشئون حترفونمو هواة (انتقال اللاعبین  .٧

استخدام أحواض ، العلاج الطبیعي والكافیتریات،البوفیهات تأجیر أعمال تجاریة أخرى مثل  .٨
 . وغیرها، برامج التخسیس، صالات الحدید، السباحة

 . المختلفة البطولاتب زمكافئات الفو  .٩

 . الإعلان في المطبوعات والنشرات الخاصة بالبرامج والأنشطة الریاضیة .١٠

 . الإعلان على المنشآت الریاضیة .١١

 . الرعایة الرسمیة للبطولات من قبل بعض المستثمرین والشركات .١٢

 .حملات التبرعات من المهتمین بهذه الأنشطة من جماهیر ورجال أعمال .١٣

 
 



 :قائمة المراجع 
 تنمیة الموارد المالیة والتسویق في الاتحادات الریاضیة ، الدورة : حبیب علي الربیعان  – ١

 ، الریاض ،  ١١/٢٠٠٧/ ١٤-١٠التدریبیة التنظیم والإدارة من                            
 .م٢٠٠٧                             

 تابع  ١٤٩لأندیة ، الوقائع المصریة ، العدد اللائحة الاسترشادیة ل: وزارة الشباب والریاضة  – ٢
 .م٢٠١٧، ) أ (                              

 ) ب( مكرر  ٢١قانون الریاضة الجدید ، الوقائع المصریة ، العدد : وزارة الشباب والریاضة  – ٣
 .م٢٠١٧، ) ٧١( ، القانون رقم                               

 


